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Uddannelsesplan for Vuggestuen Tumlehuset 2016 

 

Første besøg: 

Vi forventer du har læst vores uddannelses plan. Vi gennemgår uddannelses-

plan og du får en rundvisning i vuggestuen. Du vil blive informeret om infoba 

og div. arbejdsrutiner. Du vil få mulighed for at hilse på dine kommende kol-

legaer.  

Vi har en forventning om at du medbringer en beskrivelse af dig selv. (til for-

ældre information) 

Derefter sætter vi os på kontoret/personalestuen og taler om: 

➢ Den studerendes baggrund. 

➢ Vejledernes baggrund. 

➢ Dagligdagen i Tumlehuset. 

➢ Du skal underskrive børneattest og tavshedspligt. 

➢ Du får udleveret mødeplan. Du vil være skemalagt 32,5 timer om ugen, 

så du optjener afspadsering til dine indkald. 

➢ Du har mødepligt til div. personalemøder. Du optjener afspadsering af 

disse timer. 

➢ Gensidig forventning afstemning mellem vejleder og studerende. 

 

Informationsmøde: 

Praktikvejleder og den studerende tager til informationsmøde på uddannel-

sesstedet , hvor vi hører om din kommende praktik periode.  

 

Din første dag som studerende i Tumlehuset: 

➢ Vi tilstræber at du i de første dage vil have muligheden for stille og ro-

ligt at kommer ind på arbejdsgangen – du skal koncentrere dig om at 

lære børn, forældre og personale at kende. 

➢ Derfor vil vi tilstræbe at du får mulighed for at: 

o Få indblik i hverdagens rytme 

o Iagttage 

o Aflæse de individuelle behov ved det enkelte barn. 

 

Forventninger: 

Vuggestuens forventninger til dig som studerende: 

➢ Du møder os alle med positiv indstilling. 

➢ Du hilser på forældrene. 

➢ Du overholder aftaler og mødetider. 

➢ Du deltager i personalemøder og fælles personalemøder i område 1. 
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➢ Du deltager aktiv i Vuggestuens struktur og hverdag – både pædago-

gisk og praktisk. 

➢ Du tør tage en pædagogisk udfordring op. 

➢ Du undrer dig, stiller spørgsmål og reflekterer. 

➢ Du tager medansvar og evaluerer over dit udbytte af praktikken. 

➢ Du læser vores læreplaner, som vi arbejder ud fra. 

➢ Du har medansvar for dokumentation til forældrene omkring gruppens 

daglig dag. 

➢ Du skriver en logbog, som er tilgængelig for vejleder og øvrig persona-

le. Du får hver dag ½ time ca.11.30-12.00 til at skrive. 

➢ At vi får en kopi af din praktik opgave. 

 

Hvad kan du som studerende forvente dig af vuggestuen: 

➢ Vi møder dig med en positiv indstilling 

➢ Vi udfordrer og vejleder dig i at omsætte teori til praksis. 

➢ Vi vejleder dig i at opnå kompetence-, videns- og færdighedsmål. 

➢ Vi giver dig tid og mulighed for at iagttage og observere. 

➢ Vi overholder aftalen om vejledningstime en gang ugentlig. 

➢ Du vil modtage vejledning og sparring fra hele personalegruppen. 

 

Tumlehusets mål for første 1. praktik : 

➢ Kan indgå i personalesamarbejde. 

➢ Kan indgå i den daglige pædagogiske praksis. 

➢ Kan deltage i planlægning, gennemførelse og evaluering af pædagogi-

ske processer. 

➢ Opsamle og reflektere over erfaringer fra praksis. 

➢ Kan se hvor der er behov for dig og handle derefter. 

➢ Du får kendskab til stuens børn og forældre. 

➢ At du indgår i relationer – barn/barn – barn/voksen - voksen/voksen. 

 

se bilag: for uddannelsesstedets praktik mål. 

 

 

 

 

 

Tumlehusets mål for 2. praktik: 

➢ Kan deltage aktivt i personalesamarbejdet. 
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➢ Kan deltage aktivt i institutionen daglige pædagogiske praksis og kul-

tur. 

➢ Kan planlægge, gennemføre og evaluere pædagogiske processer og 

forløb med støtte fra det øvrige personale. 

➢ Kan opsamle, reflektere og handle ud fra erfaringer du har gjort dig i 

praksis. 

➢ Udvise evne til at observere, definere og prioritere, hvor der er behov 

for dig og handle på det. 

➢ Kan samarbejde med forældrene i det daglige og øve sig i den pæda-

gogiske samtale om barnets hverdag. 

➢ Den studerende får kendskab til stuens børn og forældre samt reflekte-

re over deres forskellighed. 

➢ At du arbejder målrettet med viden og færdigheds målene. 

 

se bilag: for uddannelsesstedets mål for praktik perioden. 

 

Tumlehusets mål for 3. praktik. 

➢ Skal turde bede om og tilbyde hjælp. 

➢ Skal turde starte aktiviteter som man ikke på forhånd kender udfaldet 

af. 

➢ Deltage og bidrage aktivt i personalesamarbejdet. 

➢ Deltage, forholde og reflektere over institutionens daglige pædagogiske 

praksis og kultur. 

➢ Skal på egen hånd kunne tage initiativ til at planlægge, gennemføre og 

evaluere pædagogisk processer og forløb. 

➢ Skal kunne reflektere pædagogisk velovervejet ud fra erfaringer, du har 

gjort i praksis. 

➢ Skal kunne observere, definere og prioritere pædagogisk velovervejet, 

hvor der er behov for dig samt handle på det. 

 

se bilag: for uddannelsesstedets mål for praktik perioden. 

 

 

 

 

 


